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ЗВІТ
про виконання Плану роботи Баштанської об’єднаної  державної податкової інспекції Головного управління ДФС у Миколаївській області за 2015 рік

Вступ
Діяльність структурних підрозділів Баштанської ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області (далі – Баштанська ОДПІ) у 2015 році була спрямована на виконання завдань щодо забезпечення надходжень платежів до загального та спеціального фондів державного бюджету, місцевих бюджетів та сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, а також скорочення податкового боргу, поліпшення ефективності контрольно-перевірочної роботи, виявлення, розкриття та упередження порушень  у сфері  оподаткування, організації роботи з платниками податків.

План роботи Баштанської ОДПІ  на 2015 рік, сформовано на підставі пропозицій, поданих самостійними структурними підрозділами та затверджено у встановленому порядку. Звіт про виконання Плану роботи сформовано головним державним інспектором з питань організаційно-розпорядчої роботи на підставі звітної інформації самостійних структурних підрозділів Баштанської ОДПІ.
Розділ 1. Організація роботи щодо забезпечення виконання встановлених завдань із надходження платежів до бюджету, здійснення контролю за надходженням до бюджетів та державних цільових фондів податків і зборів та інших платежів

Баштанською ОДПІ за рахунок вжитих заходів до зведеного бюджету зібрано податків та платежів, які контролюються Баштанською ОДПІ, на загальну суму 207,1 млн. грн. Досягнуто позитивної динаміка надходжень до бюджетів усіх рівнів порівняно з 2014 роком. Так приріст надходжень до зведеного бюджету становить 59,4 млн. грн. або 40,2 відсотка. До державного бюджету зібрано 55,3 млн. грн. Вагомим є внесок у місцевий бюджет області – 151,8 млн. грн., що більше минулорічного рівня надходжень на 24,2 млн. грн., темп росту надходжень становить 119 відсотків.
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За підсумками 2015 року до загального фонду державного бюджету надійшло податків та платежів на загальну суму 55,2 млн. грн.
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За підсумками 2015 року виконання доведених відповідними наказами ДФС прогнозних показників розрахункової бази надходжень до загального фонду державного та місцевого бюджетів становить відповідно 21,0 та 111,3 відсотка. Понадпланові надходження податків та платежів до місцевого бюджету становили 14,3 млн. гривень. 
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За результатами вжитих Баштанською ОДПІ заходів у 2015 році до загального фонду державного бюджету забезпечено збір у сумі 55,2 млн. грн. або 113,5, відсотків від доведених планових показників.
В структурі місцевого бюджету забезпечено виконання у повному обсязі планових показників по основних платежах та податках місцевого бюджету, в т.ч. по податку з доходів фізичних осіб на 110,8 відс., запланований рівень перевищено на 8,3 млн. гривень.
Щоквартально проводиться аналіз зведених звітів про втрати бюджету внаслідок пільгового оподаткування.
Керівництву Баштанської ОДПІ надається:

- щоденно оперативний аналіз фактичних надходжень в розрізі бюджетів та основних платежів;
- щотижня проводиться аналіз стану забезпечення надходжень у розрізі усіх податків та зборів;
- щомісячний аналіз стану забезпечення надходжень за визначальними платниками, видами економічної діяльності тощо.
Розділ 2. Організація роботи із забезпечення адміністрування податків, зборів та інших платежів

З метою виконання встановлених завдань з надходження коштів до бюджету Баштанською ОДПІ вжито комплекс заходів спрямованих на забезпечення повноти і своєчасності сплати податку на прибуток.

За січень-грудень 2015 року при доведеному індикативному показнику ГУ ДФС у Миколаївській області  по податку на прибуток у сумі 1432,6 тис. грн. фактично надійшло 2351,2 тис. грн., або 164,1 відсотків. Темп росту 64,1 відсотків.
Протягом 2015 року організовано 3  зустрічі з керівниками підприємств, які за критеріями відбору відносяться до великих платників податків, щодо стану розрахунків ними з бюджетом, з керівником КП «Міськводоканал» щодо ліквідації збитковості за 2014 р. За результатами зустрічей досягнуто податкове навантаження по податку на прибуток вцілому по платникам інспекції 1,0%, в тому числі по Баштанському району – 0,95%, Новобузькому району – 1,03% , Казанківському району – 1,51% , Березнегуватському району – 0,72%.
Протягом 2015 року аналізується динаміка основних показників фінансово – господарської діяльності по платникам, за результатами аналізу надано висновки щодо необхідності проведення документальних перевірок по 1 СГД по аналізу декларування податку на прибуток за  2014 рік.

За підсумками декларування 2014 року  ПрАТ «Явкинський елеватор» задекларував збитки в сумі 571,75 тис.грн. Підприємства – „мінімізатори” – 3 СГД, з них 2 СГД – комунальні підприємства.

Станом на 01.01.16 надміру сплачені суми податку на прибуток  склали 1739,3 тис.грн., що на 667,4 тис. грн.  більше, ніж на 01.01.15 року. 

Станом на 01.01.16 податковий борг по податку на прибуток склав 12,153 тис.грн. по 6 СГД(1 – центральний офіс, 2 - Новобузьке відділення, 3 – Березнегуватське відділення). В порівнянні з 01.01.2015 податковий борг зменшився на 171,952 тис.грн.
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За результатами вжитих Баштанською ОДПІ заходів у 2015 році до загального фонду державного бюджету зібрано 11327,3 тис. грн. ПДВ, що  на 77,3 тис. грн. або на 0,7 відс. більше, ніж у 2014 році. Забезпечено виконання 
завдання  ГУ ДФС у Миколаївській області на 102,6 відсотків.
У 2015 році позитивні нарахування задекларованих сум ПДВ зменшились  на 1380  тис. грн. або на 14,35 відс. порівняно з 2014 роком і склали 8236,5 тис. гривень.

Податкова віддача вцілому за 2015 рік склала 3,04 % при обсягах поставок 271 015,4 тис.грн.
Середньомісячний збір податку у 2015 році складає 943,9 тис.грн, а  відповідний показник  2014 року складав 937,5 тис. грн.
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За результатами камеральних (документальних невиїзних) перевірок за 2015 рік донараховано податку на додану вартість 57,8 тис.грн.
Протягом 2015 року проаналізовано податкова звітність по платникам, за результатами аналізу надано висновки щодо необхідності проведення документальних перевірок по 18 СГД .
Станом на 01.01.16 податковий борг по податку на додану вартість склав 4187,84 тис.грн., в тому числі по банкрутам 3459,31 тис.грн. В порівнянні з 01.01.2015 податковий борг скоротився на 78,47 тис.грн.
Баштанською ОДПІ за рахунок вжитих заходів протягом 2015 року мобілізовано до зведеного бюджету 49525,5 тис. грн. платежів за землекористування, місцевих, ресурсних, неподаткових платежів та екологічного податку. Зокрема, до місцевого бюджету надійшло 48262,1 тис грн. або   на 5004,2 тис. грн. понад план.  Темпи росту  надходжень  до зведеного бюджету до  показника 2014 року склали 220,65 відсотка. 
В 2015 році до зведеного бюджету надійшло плати за землю з юридичних осіб – 15222,4 тис. грн., плати за землю з фізичних осіб – 10703,8 тис. грн.,   єдиного податку сільськогосподарських товаровиробників – 17908,5 тис. грн., єдиного податку з юридичних осіб – 1819,3 тис.грн., місцевих  податків і зборів – 12,1 тис. грн., рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів – 43,9 тис. грн., рентна плата за спеціальне використання води – 425,5 тис. грн.,  рентна плата за надра – 379,9 тис. грн., рентна плата за РЧР – 56,8 тис.грн., екологічного податку – 952,6 тис. грн..

 Протягом 2015 року платниками Баштанської ОДПІ(Березнегуватське відділення) заявлено до відшкодування на розрахункові рахунки 46,2 тис. грн. податку на додану вартість, що є більше від минулого року на  46,2  тис. гривень.(в 2014 році відшкодування не заявлялось)
  У 2015 році відшкодовано грошовими коштами на розрахункові рахунки платників – 33 тис. грн., що більше від минулого року на 33 тис. гривень.

           У 2015 році  відшкодовано в автоматичному режимі ПДВ на суму 22,1 тис. грн. по 1 платнику, що склало 67,0 відс. від всіх відшкодованих сум платникам на розрахункові рахунки, в як в минулому році суми ПДВ не відшкодовувались.
Станом на 01 січня 2015 року загальний залишок невідшкодованих сум ПДВ на рахунки платників становив 13,2 тис. грн. по деклараціям за листопад 2015 року.
Розділ 3. Організація проведення контрольно-перевірочної роботи

Баштанською ОДПІ у 2015 році вжито ряд заходів, спрямованих на руйнування схем мінімізації та вжиття запобіжних заходів, які б  унеможливили ухилення платників від сплати податків. Впровадження при проведенні перевірок галузевого підходу, удосконалення процедури планування та відбору платників до перевірки з використанням ризикоорієнтованої системи забезпечили поліпшення результативності роботи управління податкового контролю юридичних осіб.

Особлива увага податківців була зосереджена на контролі за ризиковими підприємствами, що здійснюють діяльність у сфері виробництва та розподілення електроенергії, газу, пари і гарячої води, будівництва та пов’язані галузі економіки, добування нафти та виробництва продуктів нафтопереробки, металургійного виробництва та добування металевих руд.

Вжито заходів для поліпшення результативності контрольно-перевірочної роботи під час проведення планових виїзних перевірок платників податків, зокрема щодо забезпечення:

- збільшення рівня узгодженості донарахованих сум;

- оперативного розгляду матеріалів перевірок та прийняття по них податкових повідомлень-рішень;

- узгодження донарахованих сум в ході проведення перевірок та надходження їх у 10-денний термін від дня вручення податкових повідомлень – рішень.

Як результат досягнуто позитивної динаміки донарахованих та узгоджених податкових зобов’язань за актами перевірок, яка склала 2,1 млн. грн. Із донарахованих сум стягнуто до бюджету 2,1 млн.грн. (100 відс.). Донараховані податкові зобов’язання за актами перевірок 2015 року мають реальний характер та забезпечують фактичне розширення бази оподаткування і стягнення донарахованих сум до бюджету. Рівень стягнення донарахованих сум, які підлягають погашенню за актами перевірок поточного року складає 100 відсотків. Із донарахованих та узгоджених сум за актами перевірок поточного року в сумі 2,1 млн. грн. забезпечено стягнення  2,1 млн. гривень.

Баштанська ОДПІ  постійно проводить аналіз стягнень за актами документальних перевірок та забезпечення контролю за рівномірним щоденним надходженням до бюджету донарахованих сум. Протягом 2015 року доведені завдання  в сумі 1,5 млн. грн. виконувались щомісячно в повному обсязі. В цілому в звітному році підрозділами податкового контролю юридичних осіб забезпечено надходження до бюджету 1,7 млн. грн. 
Забезпечено щоквартальне формування плану-графіка проведення документальних планових перевірок суб’єктів господарювання за рахунок  якісного відбору суб’єктів господарювання до проведення перевірок. До планів-графіків документальних перевірок суб’єктів господарювання в I-IV кварталах 2015 року включено 5 суб’єктів господарювання.

Усі заплановані перевірки розпочато. За результатами проведення планових перевірок суб’єктів господарювання донарахування здійснені за місцем реєстрації головного офісу філії.

 Протягом 2015 року за результатами документальних позапланових перевірок по відпрацюванню постанов слідчих правоохоронних органів(3 перевірки), донараховано грошових зобов’язань в розмірі 377,4 тис. грн.
Всього за результатами позапланових документальних перевірок суб’єктів господарювання донараховано 2,1 млн. грн. з яких стягнуто до бюджету 2,1 млн. грн. ( 100 відс.), збитки платників податку не зменшувались.

Протягом 2015 року  суб’єкти ЗЕД, резидентів, які здійснюють виплати нерезидентам та представництв нерезидентів не перевірялись.
По фізичним особам проведено звірки з органами місцевих рад. Камерально перевірено 203 платника – фізичні особи. За результатами проведеної звірки залучено до оподаткування  1 СГД- юридичних осіб на загальну суму плати за землю 0,3 тис.грне., за несвоєчасне подання звітності складено 1 актів перевірок та застосовано штрафних санкцій 0,170 тис. грн.
Впродовж 2015 року, згідно із затвердженим планом – графіком, підрозділами доходів і зборів з фізичних осіб Баштанської ОДПІ проведено 2 планові перевірки фізичних осіб – підприємців, за результатами яких донараховано 111,5тис. грн., які сплачено до бюджету. Прийнято участь у 4-х планових перевірках юридичних осіб, якими донараховано до бюджету 225,2 тис.грн., з яких 110,6 сплачено до бюджету.  

У 2015 році перевірено 190 платників, в т.ч. 19 суб’єктів підприємницької діяльності - юридичні особи та 170 фізичні особи – підприємці, 1 - фізична особа - громадян. 

Проведеними  перевірками  виявлено   порушення  у  77  платників,  в т.ч. 

у 13 суб’єктів підприємницької діяльності - юридичних осіб та у 63 фізичних осіб – підприємців, 1 фізичної особи, яка здійснює незалежну професійну діяльність та 1 фізичної особи – громадянина,  донараховано 1643,91 тис. грн., в т.ч.  1603,8 тис. грн. - суб’єктах підприємницької діяльності–юридичних особах, та 28,11 тис. грн. - фізичним особам – підприємцям, 12,0 тис. грн.  фізичним особам - громадянам. 

За результатами контрольно-перевірочної роботи підрозділів доходів і зборів з фізичних осіб надійшло до бюджету податків в сумі 1631,91 тис. грн.  в т.ч. єдиного внеску в сумі 50,54 тис.грн.

Розділ 4. Організація роботи щодо контролю за виробництвом та обігом спирту, алкогольних напоїв і тютюнових виробів
Прогнозний показник по акцизному податку у 2015 році виконано на 100 відсотків, надходження склали 7883,6 тис. грн. при плановому завданні – 7883,6 тис. грн.

Податковий борг станом на 01.01.2015 року по Березнегуватському відділенню становить 17,8 тис. грн. за рахунок несплати поточних зобов’язань  ТОВ «Прем’єра Ойл» в березні 2015 року.
Розділ 5. Організація роботи з питань координації погашення заборгованості
Протягом 2015 року Баштанською ОДПІ вжито заходів, спрямованих на забезпечення стягнення сум податкового боргу за податковими зобов’язаннями платників податків, а також удосконалення роботи з виявлення, оцінки, збереження і реалізації безхазяйного майна та майна, що перебуває в податковій заставі.

За рахунок вжитих заходів погашення податкового боргу до боржників  мобілізовано надходжень до зведеного бюджету в обсязі 5469,12 тис. грн., у тому числі до державного бюджету – 2099,12 тис. гривень.

Протягом 12 місяців  2015 року забезпечено надходжень в рахунок погашення податкового боргу  до зведеного бюджету на суму  5469,12 тис. грн.,  в тому числі до державного бюджету – 2099,12 тис. грн.. з яких: 

самостійно сплачено боржниками - 1623,52 тис. грн.; 

за рахунок сплати розстрочених сум - 475,6 тис. грн.; 
Станом на 01.01.16 сума описаного в податкову заставу майна складає 3126,7 тис. грн.

У звітному році відсутні надходжень від реалізації описаного в заставу майна. Судовими органами прийнято 1 рішень щодо погашення податкового боргу підприємств – боржників за рахунок майна платника податків, що перебуває у податковій заставі, на загальну суму 203,3 тис. гривень. 

З метою скорочення податкового боргу підприємствами, які перебувають у процедурах банкрутства, запроваджено щомісячний моніторинг стану провадження справ про банкрутство і погашення податкового боргу підприємств у розрізі процедур банкрутства. Станом на 01.01.16 податковий борг підприємств-боржників, щодо яких порушено провадження у справі про банкрутство,  становить 3507,6 тис. грн., кількість справ складає 2. 
Протягом 2015 року сформовано та направлено 125 податкових вимог. 
У 2015 році Баштанською ОДПІ не виявлено майно з ознаками безхазяйного. 

Розділ 6. Координація роботи з питань основної діяльності, здійснення контролю за виконанням документів 
Організація роботи Баштанська ОДПІ у 2015 році проводилась відповідно до річного та піврічних планів роботи. 

 Структурними підрозділами Баштанської ОДПІ формувались квартальні плани роботи за основними напрямами із врахуванням заходів, визначених у відповідних планах роботи Баштанської ОДПІ (річному, піврічному), які затверджувались керівництвом інспекції. 

 Звіти про виконання планів роботи Баштанської ОДПІ сформовано та скеровано до ГУ ДФС у Миколаївській області відповідно до встановлених вимог та термінів.

Порядок організації діяльності  Баштанської ОДПІ, пов’язаної з виконанням покладених завдань та повноважень, здійснювався, відповідно до Регламенту Баштанської ОДПІ, затвердженого наказом ДПІ від 19.02.2015              №2 із змінами, затвердженими наказами від 16.09.2015 року №97 та від 13.11.2015 року №149.
У звітному році було організовано та проведено 58 оперативних та 2 апаратних нарад за результатами яких, надано 170 контрольних завдань. 
Крім апаратних та оперативних нарад головним державним інспектором з питань організаційно – розпорядчої роботи було проведено з працівниками Баштанській ОДПІ 10 економічних навчань з вивчення:

- норм Закону України від 28.12.2014 року №71-VІІІ Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо податкової реформи;
- норм Закону України від 14 жовтня 2014 року №1700-VII «Про запобігання корупції»;

- норм Закону України від 7 квітня 2011 року №3206-VІ «Про засади запобігання і протидії корупції»;

- Регламенту Баштанської ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області затвердженим наказом Баштанської ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області;

- Примірного положення про здійснення системного автоматизованого контролю за виконанням контрольних доручень у Баштанській ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області;

- Методичних рекомендацій щодо порядку взаємодії між підрозділами органів державної фіскальної служби при організації, проведенні та реалізації матеріалів перевірок платників податків;

- Методичних рекомендацій щодо складання та оформлення документів в органах ДФС;

- Порядку формування реєстру та Положення про порядок обліку і облікову картку суб'єкта фіктивного підприємництва;

- наказу ДФС України від 02.10.2015 року №747 «Про організацію роботи, спрямованої на запобігання корупції та забезпечення безпеки в органах Державної фіскальної служби України»;

- про правила етичної поведінки;

- наказу ДПА від 17.05.2010 року №336 «Про затвердження Положення про організацію взаємодії підрозділів податкової міліції з іншими структурними підрозділами органів державної податкової служби для встановлення місце знаходження платників податків».
В Баштанській ОДПІ контроль за виконанням актів законодавства,  звернень і запитів народних депутатів України,  завдань органів вищого рівня та власних рішень, визначених наказами і розпорядженнями  Головного управління ДФС, Баштанської ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області, місцевих органів влади здійснювався згідно з вимогами  Положення про здійснення  системного автоматизованого контролю за виконанням контрольних доручень.

Протягом 2015 року здійснювалась постановка на автоматизований контроль контрольних доручень до вхідної кореспонденції та розпорядчих документів при реєстрації в системі АС "Ділкон" в установленому порядку шляхом створення реєстраційно-контрольних карток. Протягом 2015 року забезпечено системний автоматизований контроль за виконанням 653 завдання, що підлягали виконанню. Виконавцями контрольних доручень надавалися звіти головному державному інспектору з питань організаційно-розпорядчої роботи щодо виконання контрольних завдань ГУ ДФС у Миколаївській області, прикріплено до даних контрольних доручень електронні копії документів, що підтверджують їх виконання.

Забезпечено надання практичної і методичної допомоги працівникам структурних підрозділів  з питань здійснення системного дистанційного автоматизованого контролю за виконанням завдань.

Розділ 7. Організація правової роботи
Організація роботи із судовими органами та здійснення правової експертизи  нормативно-правових актів

Значну увагу Баштанською ОДПІ було зосереджено на забезпеченні якісного представництва інтересів держави у судах. 

Так, протягом 2015 року юридичним сектором забезпечено супроводження справ у судах різних інстанцій, зокрема, прийнято участь в 28 судових засіданнях.

Протягом 2015 року на розгляді у судах різних інстанцій, з урахуванням справ, що перейшли з попередніх років, знаходилось 143  справи на  суму 27,280 млн. гривень.

У цілому, з усіх категорій справ, розглянутих у 2015 році, на користь ОДПС вирішено 66 справ на суму 7962,38 тис. грн., що становить 70,21 відс. від кількості та 62,66 відс. від суми розглянутих справ. 

На користь платників податків у  2015 році вирішено 28 справ, або 29,79 відс. від загальної кількості розглянутих справ, на суму 4743,79 тис. грн., або 37,34 відс. від загальної суми розглянутих справ.

Баштанською ОДПІ забезпечувалася належна організація роботи щодо вчасного та якісного оформлення позовних заяв про  стягнення податкового боргу та припинення юридичної особи та підприємницької діяльності фізичної особи – підприємця, що направлялись в суд. Внаслідок проведеної роботи у 2015 році до суду подано 20 позовних заяв про стягнення податкового боргу на суму 2379,91 тис. грн. та про припинення юридичної особи та підприємницької діяльності фізичної особи – підприємця подано 31 позовну заяву. На користь податкової інспекції  судами винесено 20 рішень на суму 2379,91 тис. грн. та 29 рішень відповідно.

В 2015 році юридичним відділом проаналізовано 31 проект договорів на відповідність їх чинному законодавству, які укладались від імені податкової інспекції.

Окрім того, надавалась практична допомога у застосуванні законодавства іншим структурним підрозділам податкової інспекції та платникам податків.

Систематично узагальнювалася інформація щодо розгляду справ у судах за участю податкової інспекції та направлялася відповідна інформація до ГУ ДФС у Миколаївській області.
Розділ 8. Організація роботи з платниками податків, здійснення контролю за наданням адміністративних послуг

Основою фінансової бази органів місцевого самоврядування є  місцеві бюджети, у доходах яких центральне місце належить податкам, зборам та платежам, які контролюють органи державної податкової служби.

Підрозділами доходів і зборів з фізичних осіб Баштанської ОДПІ в 2015 році по податках, закріплених за підрозділами оподаткування фізичних осіб забезпечено надходжень до зведеного бюджету в сумі 144,2 млн. грн., що становить 111,0 відс. від доведеної розрахункової бази. Зокрема, податку на доходи фізичних осіб в сумі 113,8 млн. грн., тобто 110,8 відс. від доведеної розрахункової бази, по платі за землю з фізичних осіб в сумі 10,7 млн. грн. (104,4 відс.), по єдиному податку з фізичних осіб в сумі 7,8 млн. грн. (106,9 відс.) , військового збору в сумі 10,0 млн. грн.. ( 124,3 відс.), податку на додану вартість в сумі 0,5 млн. грн. (110,2 відсотків), податків на майно в сумі 1271,5 тис.грн. (128,0 відс). 
Структура надходжень в 2015 році по податках, які адмініструють підрозділи доходів і зборів з фізичних осіб
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Податок на доходи фізичних осіб є основним бюджетформуючим податком місцевих бюджетів, частка якого у загальній сумі податкових надходжень у 2015 році склала 78,9 відсотка.
Питома вага ПДФО  у  загальних надходженнях  до   місцевого   бюджету відображено у діаграмі.
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Діаграма 8. Питома вага платежів у загальних надходженнях до  місцевого бюджету у 2015 році.

З метою вжиття вичерпних заходів щодо забезпечення у 2015 році виконання затверджених місцевими радами показників з ПДФО, а також зменшення обсягів тіньової заробітної плати вживалися усі можливі засоби впливу, а саме: 

- проводилась роз'яснювальна робота з керівниками підприємств, установ, організацій, які виплачують заробітну плату з порушенням вимог законодавства про працю; 

- проводилися засідання спільних комісій з органами місцевого самоврядування стосовно проведення індивідуальної роботи з керівниками підприємств, установ, організацій (незалежно від форм власності), спрямованої на погашення заборгованості з виплати заробітної плати та підвищення рівня виплати заробітної плати, а також сплати, відповідно,  належних сум податку на доходи фізичних осіб.
     - проводилися  заслуховування  суб’єктів господарської діяльності – фізичних осіб, що перебувають на загальній системі оподаткування та сплачують незначні суми податку з доходів фізичних осіб.

Станом на 01.01.2015 заборгованість з виплати заробітної плати має 2 підприємства Філія Новобузький Райавтодор та філія Березнегуватський райавтодор в сумі 254,6 тис. грн. Протягом року по вказаним підприємствам та філії Баштанський Райавтодор ліквідовано заборгованість по заробітній платі в сумі 1671,12 тис. грн., сплачено заборгованість по податку на доходи фізичних осіб в сумі 302,8 тис. грн., єдиному внеску в сумі 620,2 тис.грн. 
Протягом 2015 року проведено співбесіди з керівниками суб’єктів підприємницької діяльності на постійно діючих комісіях при органах місцевого самоврядування та в ДПІ з питань забезпечення своєчасної виплати надходжень єдиного соціального внеску та податків до місцевого бюджету та з керівниками податкової інспекції, які виплачують заробітну плату працівникам менше встановленого мінімуму або мають заборгованість з виплати заробітної плати. 
За результатами слухань 105 підприємств та 126 суб’єктів підприємницької діяльності фізичних осіб підвищили рівень виплати заробітної плати за рахунок чого додатково поступило до бюджету 114,1 тис. грн. податку на доходи фізичних осіб та 203,7 єдиного внеску. 
Динаміка надходжень податку на доходи фізичних осіб
 у 2012 – 2015 рр. млн. грн.
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Одним із резервів збільшення надходжень податку на доходи фізичних осіб є виявлення найманих осіб, трудові відносини яких з працедавцями не були оформлені належним чином. 

Протягом 2015 року податковою інспекцією виявлено 940 таких найманих осіб, до бюджету додатково надійшло 196,74 тис. грн. податку на доходи фізичних осіб, 135,016 єдиного внеску.
Кількість виявлених протягом 2015 року найманих осіб, трудові відносини яких з працедавцями не оформлені належним чином
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Розділ 9. Організація роботи з громадськістю та засобами масової інформації. Підвищення рівня податкової культури та її пропаганда серед усіх учасників податкового процессу
Інформаційна політика Баштанської ОДПІ орієнтована на відкритість, прозорість, аналітичність, оперативність, європейські принципи у роботі прес-служби, масово-роз’яснювальних заходах та індивідуальній роботі з платниками податків.

Баштанською ОДПІ протягом 2015 року для платників податків організовано та проведено 32 „круглих столів” та семінарів, 10 збори, 30 зустрічей з громадськістю, 2 конференції з актуальних питань оподаткування за участі провідних фахівців. 

Новою формою роз’яснення положень Податкового кодексу України стали відео-семінари, диски із записами яких використовувалися при проведенні масових заходів з платниками податків та у роботі 1 постійно діючих консультаційних пунктів. 

Баштанською ОДПІ з метою поліпшення масово-роз’яснювальної роботи та надання практичної допомоги платникам податків розроблено та випущено 12 видів друкованої продукції, загальним накладом 3800 примірників, зокрема брошур – 5 видів, листівок – 1, пам’яток – 3, плакатів –0, буклетів – 3.

Аналіз індивідуальної роз’яснювальної роботи 

з платниками податків за 2014 – 2015 роки
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У 2015 році значна увага приділялася організації роз’яснювальної роботи з платниками податків, щодо нових сервісів ДФС в тому числі й електронних. Зокрема, організовано та проведено близько 12 навчальних та роз’яснювальних заходів по змінах у податковому законодавстві та  подачі звітів в електронному вигляді.

З метою забезпечення своєчасного інформування громадськості через ЗМІ щодо діяльності ДФС у 2015 році головним інспектором з питань інформаційно-комунікаційного забезпечення організовано та проведено значну кількість публічних заходів, у т.ч. 2 прес-конференції та брифінги, 6 „гарячих ліній” та 32 круглих столів та семінарів за участю керівництва ОДПІ.  

Протягом 2015 року з метою інформування громадськості про завдання, напрями та результати діяльності ДФС підготовлено, розіслано засобами електронної мережі, а також розміщено у ЗМІ, у т.ч. на веб-сайтах. 

Загалом підвідомчими ДПІ за 2015 рік проведено 2 прес-конференцій та брифінгів за участю мас-медіа, 6 інших заходів (в т.ч. зустрічей з журналістами і редакторами ЗМІ з актуальних питань діяльності органів ДФС). 

Інформація з актуальних питань діяльності ОДПІ на постійній основі  висвітлювалася у найбільш тиражних газетах і журналах (у рубриках з податкової тематики), озвучувалася на центральних, регіональних та місцевих каналах радіомовлення  та телебачення. 

Під час проведення зазначених заходів висвітлювалися теми, що стосувалися діяльності Баштанської ОДПІ, зокрема щодо: 

- надходжень до бюджетів усіх рівнів; 

- вирішення проблемних питань автоматичного відшкодування ПДВ; 

- обговорення змін до Податкового кодексу України; 

- результатів роботи податкової міліції;

- заходів, які вживаються з метою протидії злочинності у сфері економіки,  у т.ч. порушень під час виплати заробітної плати суб’єктами господарювання, виплата заробітної плати „в конвертах”; 

- проведення кампанії декларування доходів громадян за 2015 рік; 

- боротьби з корупцією в органах ДФС;

- нових сервісів ДФС в тому числі й електронних. 

Баштанською ОДПІ забезпечено кваліфікований і своєчасний розгляд звернень громадян відповідно до вимог Закону України від 2 жовтня 1996 року   №393/96-ВР „Про звернення громадян”.

Питома вага розгляду письмових звернень
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Із загальної кількості письмових звернень: 7 звернень надійшло поштою, 2 від інвалідів ІІІ групи, 5 категорія не визначена.
У 2015 році колективних звернень до Баштанської ОДПІ не надходило. 
У 2015 році до податкової інспекції не надходило звернень Героїв Радянського Союзу, Героїв Соціалістичної Праці, Героїв України. 

Найбільше питань порушених у зверненнях стосувалося податку з доходів фізичних осіб та інформування про ухилення від сплати податків.
У 2015 році в Баштанській ОДПІ проведено 5 особистих прийоми громадян. 

Найбільше питань з якими звертаються громадяни через особистий прийом це скасування реєстрації реєстратора розрахункових операцій , подання звітності в електронній формі.
В приміщенні розміщено чотири інформаційних стенди:  для юридичних осіб, для фізичних осіб, адміністративні та інші послуги.
В Центрі надаються послуги щодо видачі довідок та дозвільних документів, приймання звітності, вхідної кореспонденції та обслуговування платників податків.
Обслуговування платників здійснюється штатними працівниками податкової інспекції, згідно затвердженого графіку, що оновлюється щомісяця.
Розділ 10. Інформаційно-технічне забезпечення діяльності територіальних органів. Розвиток електронних сервісів для суб’єктів господарювання
Баштанською ОДПІ для забезпечення роботи інформаційних систем Міндоходів України постійно оновлювались версії операційних систем автоматизованих робочих місць та серверного обладнання. Встановлено сервер антивірусного захисту серверного обладнання на базі Semantic antivirus protection. Відновлено роботу 8 комп’ютерів. Проведено 18 технічних обслуговувань принтерів та багатофункціональних пристроїв. 

Протягом 2015 року все програмне забезпечення районного рівня  та система нормативно-довідкової інформації підтримувались в актуальному стані. Оперативно та якісно  встановлювалось нове ПЗ та оновлювалось діюче. 
Забезпечувалось обробка відомостей від держреєстратора. Проводилась обробка та відправка відповідної інформації до ГУ ДФС у Миколаївській області.
Протягом звітного року Баштанською ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області здійснено ряд заходів щодо впровадження та удосконалення програмного забезпечення АІС реєстри центрального, обласного та районного рівнів, АІС реєстри платників ПДВ центрального рівня, АІС реєстрація та облік РРО, КОРО центрального рівня.

Розділ 11. Забезпечення охорони 
державної таємниці та технічного захисту інформації
Протягом 2015 року проводилась робота щодо забезпечення технічного захисту інформації в Баштанській ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області. Збоїв у роботі не виникало.

Забезпечено функціонування та підтримку в актуальному та робочому стані системи антивірусного захисту інформації в ОДПІ, антивірусні бази оновлювались щотижня, програмне забезпечення підтримувалось в робочому стані. Випадків загрозливої вірусної активності в інформаційно-телекомунікаційних системах ОДПІ не зафіксовано.

Розділ 12. Організація фінансової діяльності та їх матеріально-технічний розвиток
У 2015 році був затверджений кошторис доходів і видатків Баштанської ОДПІ та план асигнувань за бюджетними програмами згідно з обсягами, визначеними ГУ ДФС у Миколаївській області на 2015 рік по ОДПІ. 
Станом на 01.01.16 фінансування ОДПІ здійснено в повному обсязі, відповідно до асигнувань.

Протягом звітного року здійснювалось оперативне управління бюджетними коштами. Відкриті бюджетні асигнування спрямованні насамперед на погашення кредиторської заборгованості та оплату поточних рахунків. Здійснювався перерозподіл асигнувань, з метою раціонального їх використання та недопущення дебіторської та кредиторської заборгованостей.

З метою забезпечення режиму економії бюджетних коштів та стабільного функціонування органів ОДПІ області, розроблено План заходів, щодо забезпечення економії бюджетних коштів.

          В 2015 році всім працівникам Баштанської ОДПІ своєчасно виплачена заробітна плата та матеріальна допомога для вирішення соціально-побутових питань.  
Розділ 13. Організація роботи з персоналом. Запобігання і протидія корупції, забезпечення безпеки діяльності територіальних органів, захист державних службовців і працівників
Протягом 2015 року в Баштанській ОДПІ  приділялась належна увага питанню добору і розстановки кадрів. Прийняття осіб на роботу та переведення спеціалістів на вищі посади здійснювались шляхом зарахування до кадрового резерву, проведення стажування, конкурсу, вивчались ділові і моральні якості осіб, які претендують на посади державних службовців. Відносно працівників, які вперше влаштувались на роботу, проведено спеціальні перевірки згідно Указу Президента від 25.01.2012 року №33/2012 ,,Про Порядок організації проведення спеціальної перевірки відомостей щодо осіб, які претендують на зайняття посад, пов'язаних із виконанням функцій держави або місцевого самоврядування”. Відповідно до вимог наказу ДФС України  від 31.01.2015 року №51 ,,Про наставництво в органах ДФС”, наказами по інспекції за працівниками були закріплені наставники, складені Індивідуальні плани наставництва, надано необхідну методичну і практичну допомогу у вивченні та відпрацюванні питань, передбачених Індивідуальним планом наставницитва, здійснювався постійний контроль за його виконанням.  Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 23.10.2013 року №839 ,,Про спеціальні звання посадових осіб органів доходів і зборів” працівникам, які влаштувалися на роботу, було присвоєно спеціальні звання. 

Протягом 2015 року призначено 11 працівників:
- 1 начальник інспекції;
- 2 заступника начальника;

- 4 головних державних ревізор-інспекторів;
- 3 головних державних інспекторів;

- 1 головний спеціаліст.

За звітний період звільнено  13 працівників, з них:  4 - в порядку переведення,  9 - за угодою сторін.  Звільнення працівників проведено у відповідності до вимог Кодексу Законів про працю України.
Протягом звітного періоду відбулось 8 засідань комісії по визначенню стажу роботи для виплати винагороди за вислугу років посадовим особам Баштанської ОДПІ. Нарахування і виплата винагороди за вислугу років проводилась щомісячно до 1 числа,  згідно наказів по інспекції. 
Для зайняття посад державних службовців та просування їх по службі створено кадровий резерв, складено індивідуальні плани на осіб, зарахованих до кадрового резерву. При переведенні на вищу посаду працівників інспекції при необхідності проводиться їх стажування на відповідній посаді.
Протягом 2015 року проводидись економічні навчання у структурних підрозділах, а також при потребі - загально-інспекційні навчання з працівниками з питань підвищення їх професійного рівня, вивчення законодавчих, інструктивних і методичних матеріалів та регламентуючих документів з питань основної діяльності. З початку 2015 року проведено 47 економічних навчань з вивчення антикорупційного законодавства.

Економічні навчання по вивченню норм Закону України від 14 жовтня 2014 року №1700-VІІ «Про засади запобігання і протидії корупції» року серед всіх працівників ОДПІ 5 разів та на оперативних нарадах 9 разів все оформлено протокольно з підписами працівників про ознайомлення.  

Економічні навчання на виконання листів ВВБ ГУ ДФС у Миколаївській області «Щодо упередження надзвичайних подій» серед всіх працівників ОДПІ 12 разів та на оперативних нарадах 4 рази все оформлено протокольно з підписами працівників.
Відповідно до затверджених планів забезпечено проходження працівниками інспекції курсової перепідготовки з відривом від роботи та дистанційно у підвідомчих закладах післядипломної освіти. Забезпечено умови самостійної підготовки на робочих місцях  відповідно до змісту затверджених навчально-тематичних планів працівникам, які направляються на підвищення кваліфікації.
Підвищення кваліфікації фахівців Баштанської ОДПІ  здійснювалось відповідно до вимог наказу від 27.01.2015р. № 39 «Про внесення змін до наказу Баштанської ОДПІ від 16.01.2015 р. № 19 «Про організацію підвищення рівня професійної компетентності працівників Баштанської ОДПІ у І кварталі 2015 року», та  згідно наказу від 16.01.2015 р. № 19 «Про організацію підвищення рівня професійної компетентності працівників Баштанської ОДПІ у І кварталі 2015 року». За звітний період підвищили свою кваліфікацію 9 працівників інспекції: 1 спеціаліст підвищив кваліфікацію на базі відділення Центру перепідготовки та підвищення кваліфікації керівних кадрів Міністерства доходів і зборів (смт. Козин), 8 спеціалістів підвищили кваліфікацію у Центрі перепідготовки  та підвищення кваліфікації керівних кадрів органів ДФС України (м. Київ).

В Баштанській ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області засідання з вивчення антикорупційного законодавства проводяться систематично на оперативних нарадах та окремо економічними навчаннями.

Щотижнево проводяться роз’яснювально – профілактичні наради, щодо дотримання антикорупційного законодавства і ступеню відповідальності за вчинені порушення, пов’язані з корупцією в структурних підрозділах, особливо діяльність яких має корупційно – небезпечні напрями.

Безпосередньо перед проведенням контрольно-перевірочних заходів проведені інструктажі з працівниками з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства, особливо на основних корупційно-небезпечних напрямах в діяльності податкових органів, а саме: оподаткування фізичних осіб; контроль за суб’єктами господарювання, що здійснюють розрахунки у готівковій формі; боротьба з незаконним обігом підакцизних та інших товарів.
Питання дотримання працівниками Баштанської ОДПІ антикорупційного законодавства розглядалось на апаратних та оперативних нарадах, також обговорювались питання стану організації роботи відповідно до вимог Законів України від 7 квітня 2011 року №3206-VІ «Про засади запобігання і протидії корупції» та від 14 жовтня 2014 року №1700-VІІ «Про засади запобігання і протидії корупції».

З початку 2015 року проведено 47 економічних навчань з вивчення антикорупційного законодавства.

Економічні навчання по вивченню норм Закону України від 7 квітня 2011 року №3206-VІ «Про засади запобігання і протидії корупції» серед всіх працівників ОДПІ 3 рази та на оперативних нарадах 4 рази все оформлено протокольно з підписами працівників про ознайомлення. 

Економічні навчання по вивченню норм Закону України від 14 жовтня 2014 року №1700-VІІ «Про засади запобігання і протидії корупції» року серед всіх працівників ОДПІ 5 разів та на оперативних нарадах 9 разів все оформлено протокольно з підписами працівників про ознайомлення.  

Економічні навчання на виконання листів ВВБ ГУ ДФС у Миколаївській області «Щодо упередження надзвичайних подій» серед всіх працівників ОДПІ 12 разів та на оперативних нарадах 4 рази все оформлено протокольно з підписами працівників. 

В приміщенні Баштанської ОДПІ, а саме в холі та ЦОП розміщенні інформаційні матеріали для платників податків щодо упередження корупційних діянь із зазначеними номерами гарячої лінії та адреси.

Основними антикорупційними заходами, які здійснює керівництво Баштанської ОДПІ на постійній основі, відповідно до вимог чинного законодавства є:


– обмеження щодо використання службових повноважень чи свого службового становища; 


– обмеження щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності;


– обмеження щодо одержання подарунків; 


– запобігання одержанню неправомірної вигоди або подарунка та поводження з ними;


– обмеження спільної роботи близьких осіб;


– спеціальної перевірки щодо осіб, які претендують на зайняття посад, пов’язаних із виконанням функцій держави в органах ДФС; 


– обмеження після припинення діяльності, пов’язаної з виконанням функцій держави в органах ДФС;


– фінансового контролю;

 
– додержання вимог закону та етичних норм поведінки державних службовців органів ДФС; 


– запобігання та врегулювання конфлікту інтересів;


– захисту осіб, які надають допомогу в запобіганні і протидії корупції;


– прозорості та доступу до інформації.

В.о. начальника Баштанської об’єднаної  
державної податкової інспекції 
Головного управління Міндоходів 

у Миколаївській області                                                                         С.В. Бутучел
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